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วิทยาลัยสารพัดช่างนครราชสีมา
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

สำหรับระยะเวลาการดำเนิน สิ้นสุดวันที่ 1 ตุลาคม - 30 กันยายน พ.ศ.2565
ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วย
งานของรัฐ
หรือภารกิจอื่นที่สำคัญ

ของหน่วยงานของรัฐ/
วัตถุประสงค์

ความเสี่ยง การควบคุมภายในที่มีอยู่
การประเมินผลการ

ควบคุมภายใน ความเสี่ยงที่มีอยู่ การปรับปรุงการควบคุมภายใน หน่วยงา

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

งานบริหารงานทั่วไป
วัตถุประสงค์
- เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ

บุคลากรมีภาระงาน
มาก ทำให้ปฏิบัติงาน
ล่าช้า

จัดให้บุคลากรช่วยกันปฏิบัติงาน เพียงพอ - บุคลากรมีภาระงาน
มาก
- บุคลากรในสาย
งานทั่วไปไม่เปิดใจใน
ระบบ RMS
- ในส่วน
ภาระหน้าที่การส่ง
ไปรษณีย์ หรือ
จดหมายต้องเป็นของ
ส่วนราชการ ไม่ใช่ของ
ส่วนตัวหรือบุคคล

-ใช้เทคโนโลยีเข้ามาพัฒนาระบบ
RMS และ การวิจัย

งานบริหารงาน

งานบุคลากร
วัตถุประสงค์
- เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ

บุคลากรมีการโยกย้าย
บ่อย ทำให้การปฏิบัติ
งานไม่ต่อเนื่อง

สร้างแรงจูงใจให้บุคลากรมีรักใน
องค์กร

เพียงพอ ขาดอัตรากำลังสาขา
วิชา

การปรับปรุงเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต. ให้ครอบคลุมและมี
ประสิทธิภาพ

งานบุคลากร

งานการเงิน
วัตถุประสงค์
- เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ

การบริหารการเงินไม่
เป็นไปตามระเบียบ

ผู้ปฏฺิบัติหน้าที่ควรศึกษากฎหมาย
ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องอย่างสม่ำเสมอ

ไม่เพียงพอ/ต้อง
ดำเนินการอย่างต่อ
เนื่อง

มีความผิดพลาดของ
เอกสารหลักฐานจาก
ต้นเรื่อง ในการขอเบิก
จ่ายเงิน. เช่น. ชุดจัด
ซื้อจัดจ้าง. การขอ
อนุมัติยืมเงิน. การส่ง
ชดใช้เงินเยืม. วันที่ไม่
เป็นปัจจุบัน ใบเสร็จ
ใบสำคัญรับเงินไม่ถูก
ต้องตามระเบียบ

ปรับปรุงการจัดระบบเอกสารหลัก
ฐาน

งานการเงิน

งานการบัญชี
วัตถุประสงค์
- เพื่อดำเนินงานให้บรรลุตามเป้า
หมาย
- เพื่อรายงานผลการดำเนินงาน
- เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ

บุคลากรขาดความรู้
ความเข้าใจในการจัด
ทำบัญชี

จัดให้มีการอบรมในการจัดทำ
บัญชีอยู่สม่ำเสมอ

เพียงพอ งานที่เกี่ยวข้องส่ง
เอกสารประกอบการ
ลงบัญชีล่าช้า

- มีการติดตามทวงถามเป็นลาย
ลักษณ์อักษร - จัดทำปฏิทินแจ้งให้
งานที่เกี่ยวข้องทราบเพื่อส่ง
เอกสารให้ตรงตามกำหนดเวลา

งานการบัญชี

งานพัสดุ
วัตถุประสงค์
- เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ

การจัดทำฐานข้อมูล
สินทรัพย์ของสถาน
ศึกษา

จัดทำทะเบียนที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
ให้เป็นไปตามระเบียบสำนักนายก
รัฐมนตรี

เพียงพอ การตรวจประจำปี
2565 มีแจ้งชำรุด

กรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปี
แจ้งรายการชำรุด กำลังดำเนินการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริง

งานพัสดุ

งานอาคารสถานที่
วัตถุประสงค์
- เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ

การดูแลอาคาร สถาน
ที่ และสภาพแวดล้อม
ในสถานศึกษา

สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ต้องได้
รับการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง

ไม่เพียงพอ/ต้อง
ดำเนินการอย่างต่อ
เนื่อง

การควบคุมการใช้
พลังงานที่อาจมากเกิน
ความจำเป็น

- โครงการจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลีองงาน
อาคารสถานที่
- แผนปฏิบัติงาน
ประจำปี

งานอาคารสถา

งานทะเบียน
วัตถุประสงค์
- เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ

การดำเนินการเกีี่ย
วกับการขึ้นทะเบียน
นักเรียน นักศึกษา
การลงทะเบียน การ
เพิ่มและลดวิชาเรยีน

กำหนดวันเวลาให้ดำเนินการที่
ชัดเจนและให้ครูที่ปรึกษาและ
แผนกวิชาช่วยกำกับติดตามให้ตรง
ตามกำหนด

เพียงพอ นักเรียน นักศึกษาไม่
ลงทะเบียนตาม
กำหนดระยะเวลา

แจ้งการลงทะเบียนในระบบ RMS
และเว็ปไซต์

งานทะเบียน

งานประชาสัมพันธ์
วัตถุประสงค์
- เพื่อดำเนินงานให้บรรลุตามเป้า
หมาย

บุคลากรไม่เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงาน

การประชาสัมพันธ์ตามสื่อต่างๆ
เช่น เว็ปไซต์ สื่อกระจายเสียงวิทยุ

ไม่เพียงพอ/ต้อง
ดำเนินการอย่างต่อ
เนื่อง

ระบบเสียงตามสาย ปรับปรุงระบบโทรศัพท์/ระบบ
เสียงตามสาย

งานประชาสัม

ลายมือชื่อ....................................................................................................................
รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร
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